
 

Рекомендации  

федеральному государственному автономному образовательному 

учреждению высшего образования «Уральский федеральный университет 

имени первого Президента России Б.Н. Ельцина» по итогам заседания 

Совета по поддержке программ развития университетов – участников 

программы стратегического академического лидерства «Приоритет 2030»  

9-11 декабря 2022 г. 

 

Совет по поддержке программ развития университетов – участников 

программы стратегического академического лидерства «Приоритет 2030» (далее 

– Совет) высказал следующие комментарии и рекомендации к реализации 

программы «Приоритет 2030» ФГАОУ ВО «Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина (далее – 

университет): 

 

I. Заметные изменения 

Университет уверенно демонстрирует динамику изменений по треку 

«Исследовательское лидерство». В Уральском федеральном университете начата 

работа по модернизации портфеля образовательных программ и актуализации их 

содержания. В соответствии с программой развития в образовательной 

организации в 2021 году реализован комплекс мероприятий, который позволил 

омолодить научно-педагогический состав университета, увеличить 

публикационную активность и привлечь средства на выполнение НИОКР. 

Молодежная политика реализуется в соответствии с ценностями и задачами, 

сформулированными в актуальной доктрине третьей миссии университета с 

учетом потребностей макрорегиона. В рамках реализации кампусной политики 

за 2021 год были проведены мероприятия по повышению комфорта работников 

и обучающихся университета: проведен ремонт, началось в срок строительство 

нового студенческого общежития. Сформирована команда управления 

программой развития с организационной структурой управления и персональной 



 

ответственностью за выполнение показателей. Совокупный объем поступлений 

университета по итогам 2021 вырос на 8% и составил 11,4 млрд руб. Для 

управления программой развития на 2021-2030 гг. создан цифровой портал, 

предназначенный для руководства проектами, входящими в структуру 

программы, выстраивания коммуникации между участниками, управления 

финансами, показателями и результатами. Кроме этого, была разработана, 

одобрена и утверждена Ученым советом Политика интернационализации 

университета.  

 

II. Рекомендации 

1. Университет является научно-инновационным центром, способным 

реализовывать масштабные проекты. В научно-исследовательской политике 

рекомендуется сохранить вектор на фронтирные исследования, однако 

необходимо пересмотреть страновые приоритеты политики привлечения 

иностранных исследователей и абитуриентов, тем самым ответив на разрыв 

международных коллабораций.  

2. Университет существенно продвинулся в формировании цифровой 

среды, в которую вовлечены ключевые стейкхолдеры: студенты, партнеры, 

сотрудники университета. Для увеличения скорости цифровой трансформации 

рекомендуется продолжить повышать уровень компетенций работников 

университета в данной отрасли: пользователей ИТ-сервисов и информационных 

систем. Также рекомендуется обеспечить доступность и удобство прохождения 

обучающих курсов и других форм корпоративного обучения, продолжить работу 

по модернизации корпоративной сети передачи данных и инфраструктуры 

обеспечения основных процессов.  

3. При подаче заявки в программу «Приоритет 2030» в 2021 году ставка 

университета была сделана на инновации в образовательном процессе, но в 

отчете этот пункт не был описан, поэтому рекомендуется в отчете о реализации 

программы развития и презентации отражать наиболее значимые результаты. 

 



 

III. Внесение изменений в программу развития и стратегические проекты 

Согласиться с предложениями внести изменения в Раздел программы развития 

Ключевые характеристики целевой модели развития:  

1. В части научно-исследовательской деятельности: 

⎯ Ввести дополнительный KPI целевой модели по количеству 

исследовательских проектов, прошедших экспертизу с участием представителей 

РАН. 

⎯ Скорректировать базовый индикатор фокусировки на доведении 

разработок до высокого уровня технологической готовности — увеличение 

поступлений от научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, 

осуществляемых в интересах организаций реального сектора экономики, с 2,2 

млрд руб. до 3,0 млрд руб. в год. 

⎯ Включить в описание вектора подготовки исследователей и 

разработчиков мирового уровня дополнительный индикатор по числу новых 

рабочих мест для молодых исследователей. 

2. В части создание условий для развития инновационной деятельности и 

технологического предпринимательства: 

⎯ Ввести дополнительные индикаторы по количеству регистрируемых 

результатов интеллектуальной деятельности и поступлениям от заказов по 

разработке рабочей конструкторской документации (РКД) и изготовлению 

опытных образцов. 

3. В части совершенствования образовательной деятельности: 

⎯ Исключить из состава целевых рынков для программ магистратур 

страны Западной Европы. 

 

IV. Внесение изменений в показатели результативности 

1. Поддержать предложение о возможности корректировки Р1_б «Объем научно-

исследовательских и опытно-конструкторских работ в расчете на одного НПР» в 

связи с тем, что на 2023 год запрашивается изменение показателя в 0%. К 2030 



 

году целевой показатель выполняется. Отклонение показателя в 2030 году 

составляет 21%.  

2. Поддержать предложение о возможности корректировки Р5_с1 «Объем 

средств, поступивших от выполнения научно-исследовательских и опытно-

конструкторских работ (без учета средств, выделенных в рамках 

государственного задания), в расчете на одного НПР» в связи с тем, что на 2023 

год запрашивается изменение показателя в -4%. К 2030 году целевой показатель 

выполняется. Отклонение показателя в 2030 году составляет 23%.  

3. Поддержать предложение о возможности корректировки Р8_с1 «Доля 

иностранных граждан и лиц без гражданства, обучающихся по программам 

магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре, программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки 

по очной форме обучения» в связи с тем, что на 2023 год запрашивается 

изменение показателя в -15%. К 2030 году целевой показатель выполняется. 

Отклонение показателя в 2030 году составляет 0%.  

4. Поддержать предложение о возможности корректировки ПРГ2 «Количество 

реализованных проектов, в том числе с участием членов консорциума 

(консорциумов), по каждому из мероприятий программ развития, указанных в 

пункте 5 Правил проведения отбора образовательных организаций высшего 

образования для оказания поддержки программ развития образовательных 

организаций высшего образования в рамках реализации программы 

стратегического академического лидерства «Приоритет-2030», утвержденных 

постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2021 г. № 729» 

в связи с тем, что на 2023 год запрашивается изменение показателя в 6%. К 2030 

году целевой показатель выполняется. Отклонение показателя в 2030 году 

составляет 21%.  

 

На следующем заседании Совета будут учитываться результаты выполнения 

рекомендаций Совета, а также внешнего мониторинга, организуемого 

федеральным государственным автономным научным учреждением «Центр 



 

социологических исследований» (ФГАНУ «Социоцентр»), осуществляющим 

организационно-техническое, информационное, методическое и экспертно-

аналитическое сопровождение программы «Приоритет 2030». 


